	CÔNG TY:…………………
……………………………...
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc



	Số:       /CV

“V/v đề nghị Thành lập 
Công đoàn Việt Nam”
	                        Bắc Ninh, ngày…  tháng…  năm 20…


ĐƠN ĐỀ NGHỊ THÀNH LẬP CÔNG ĐOÀN
	        Kính gửi:
	Ban Thường vụ Công đoàn các KCN Bắc Ninh.


Doanh nghiệp chúng tôi được cấp giấy phép hoạt động từ ngày...tháng…năm...
Thời gian Doanh nghiệp bắt đầu đi vào sản xuất kinh doanh:  ngày…tháng...năm...

Ngành nghề đăng ký kinh doanh:
……...
Vốn đầu tư: (bao nhiêu % của quốc gia: Việt Nam, Nhật Bản, Hàn Quốc ...hoặc quốc gia khác).

Địa chỉ hoạt động: ……………........…… Điện thoại:…………………………

Số công nhân lao động hiện có là: …...... người, trong đó có: ....…CNLĐ xin gia nhập tổ chức Công đoàn Việt Nam (Có đơn và danh sách kèm theo).
Thực hiện Bộ Luật Lao động, Luật Công đoàn Việt Nam, Lãnh đạo Công ty và tập thể CNLĐ thống nhất đề nghị Công đoàn các khu công nghiệp Bắc Ninh giúp đỡ các thủ tục cần thiết để thành lập Công đoàn cơ sở tại Công ty và đề nghị chỉ định 
Ban Chấp hành lâm thời gồm những CNLĐ có tên sau:
01.Đ/c: .......................................... - Chủ tịch Công đoàn;
02.Đ/c: .......................................... - Phó Chủ tịch Công đoàn;

03.Đ/c: .......................................... - Ủy viên Ban Chấp hành Công đoàn;
… Đ/c:…………………………….. - ………………………………………

… Đ/c:…………………………….. - ………………………………………

Đề nghị Công đoàn các khu công nghiệp Bắc Ninh quan tâm giúp đỡ để đơn vị chúng tôi sớm có tổ chức Công đoàn đại diện cho CNLĐ theo quy định của pháp luật 
Việt Nam./.

	  TM. CÔNG NHÂN LAO ĐỘNG

                     (Ký tên)
	LÃNH ĐẠO ĐƠN VỊ

(Ký tên, đóng dấu)



